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WORKPLACE STRATEGY

Des bureaux inspirés par la culture d’entreprise

Pour perdurer dans un monde post-pandémique, I'entreprise de communication
informatique et numérique luxembourgeoise Cronos Europa s'est interrogée sur
la maniére de favoriser le retour au bureau de ses 178 collaborateurs. Ophrys® et
Sichel Office ont accompagné ce changement et élaboré conjointement des so-
lutions d’'aménagement adaptées pour transformer le bureau traditionnel en hub
collectif bienveillant.

La maitrise compléte des enjeux, du budget et des études techniques a amené
les deux équipes a concevoir le projet autour de I'flot central du batiment. Le
choix des matériaux utilisés a été soigneusement planifié pour équilibrer |'esthé-
tique avec le confort, organiser la disposition, le flux, le nombre de places assises,
I'acoustique et I'éclairage. Le bois s'est tout naturellement imposé pour sa durabi-
lité et sa beauté objective. Lignes verticales et surfaces courbes suggérent un jeu
subtil de perspectives ouvrant sur des espaces inattendus, transpercent les lieux
de lumiére naturelle, libérent et encouragent le mouvement. Ainsi, les échanges se
ritualisent dans les espaces lounge intérieurs et extérieurs.

Le mobilier, utilisé comme outil de conception, offre des conditions de productivi-
té et de concentration optimales.
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MAITRE D'OUVRAGE : Cronos Europa
ARCHITECTES D'INTERIEUR :

Ophrys® + Sichel Office

Leu: Capellen
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d'architectes d'intérieur
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